
УТВЕРЖДАЮ  

Директор МБОУ СШ №2 

 ____________И.В Власова  
(приказ от 04.09.2024г. № 37) 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

 "О противодействии коррупции" 

МБОУ «Средняя школа №2» г. Вилючинска 

 
1. Общие положения 

1.1. Данное Положение "О противодействии коррупции" (далее – Положение) разработано 

на основе Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  "О противодействии коррупции" 

(с последующими изменениями), Указа Президента Российской Федерации от 13.04.2010 

№ 460 "О национальной стратегии противодействия коррупции и  Национальном плане 

противодействия коррупции на 2010 – 2011 годы" (с последующими изменениями), Указа 

Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297 "О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2012 – 2013 годы", Указа Президента Российской 

Федерации от 19 мая 2008 г. № 815 «О мерах по противодействию коррупции»; Указа 

Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 г. № 925 «О мерах по реализации 

отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»; 

«Национальном  плане противодействия коррупции на 2012–2013 гг.».  

 1.2. Настоящим Положением устанавливаются основные принципы противодействия 

коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с 

ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.  

1.3. Противодействие коррупции в учреждении осуществляется на основе следующих 

принципов: - приоритета профилактических мер, направленных на недопущение 

формирования причин и условий, порождающих коррупцию;  

- обеспечения четкой правовой регламентации деятельности, законности и гласности такой 

деятельности, государственного и общественного контроля за ней;  

- приоритета защиты прав и законных интересов физических и юридических лиц; 

 - неотвратимости ответственности правонарушений; 

 - комплексного использования организационных, информационно-пропагандистских и 

других мер,  

- приоритетного применения мер по предупреждению коррупции.   

2. Основные меры по профилактике коррупции 

Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер: 

2.1. формирование в коллективе учреждения нетерпимости к коррупционному поведению;  

2.2. проведение мониторинга локальных актов, издаваемых администрацией учреждения 

на предмет соответствия действующему законодательству;  



2.3. проведение мероприятий по разъяснению работникам учреждения законодательства 

в сфере противодействия коррупции. 

3. Основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции 

3.1. Принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников 

учреждения к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование 

в коллективе негативного отношения к коррупционному поведению;  

3.2. Уведомление в письменной форме работниками учреждения администрации и 

комиссию по противодействию коррупции (антикоррупционная комиссия) обо всех случаях 

обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных 

правонарушений;  

3.3. Создание условий администрации учреждения для уведомления гражданами и 

организациями обо всех случаях вымогания у них взяток работниками учреждения.  

4. Организационные основы противодействия коррупции 

4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, 

осуществляет  комиссия по противодействию коррупции (антикоррупционная комиссия) 

(далее Комиссия).  

4.2. Состав Комиссии утверждается приказом директора учреждения.   

4.3.Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественной основе. 

Деятельность комиссии осуществляется в соответствии с Положением о Комиссии по 

противодействию коррупции (антикоррупционная комиссия).  

5. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения  

5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за 

совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, 

гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.  

5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда 

может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права 

занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.  

5.3. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются 

организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или 

правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к 

юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.  

5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому 

лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение 

виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной 

ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от 

ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо. 
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